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I SKYRIUS.
BENDROSIOS NUOSTATOS

1.  Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo aprasas (toliau — vertinimo apraSas) parengtas
vadovaujantis Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy aprasu, patirtintu Lietuvos
Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2015 m. gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V-1309, Nuosekliojo
mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo
ir mokslo ministro 2005 m. balandzio 5 d. jsakymu Nr. ISAK-556 (2012 m. geguzés 8 d. jsakymo Nr.
776 ir 2017 m. vasario 13 d. jsakymo Nr. 78 redakcijos), Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto
ministro 2023 m. rugpjacio 31 d. jsakymu Nr. V-1125 ,,Dél mokiniy, kurie mokosi pagal bendrojo
ugdymo programas, mokymosi pasiekimy vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos apraso
patvirtinimo* ir kitais teisés aktais, reglamentuojanéiais mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinima.

2. Mokiniy, kurie mokosi pagal bendrojo ugdymo programas, mokymosi pasiekimy
vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos aprasas (toliau — ApraSas) apibrézia mokiniy
mokymosi pasiekimy vertinimo tikslus ir biidus, vertinimo lygmenis ir principus, mokiniy jgyty
kompetencijy vertinima ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarka. Siame Aprase mokiniy mokymosi
pasiekimai apima ir mokymosi pazangg, tai yra mokinio nuolatinj augima ir judéjima iSsikelty mokymosi
tiksly link, bei ugdymo rezultatus, kurie atspindi mokiniy jgytas kompetencijas.

3. Mokinio jgyty kompetencijy vertinimas yra integrali ugdymo proceso dalis. Vertinimas
suprantamas kaip mokytojo ir mokinio tarpusavio sgveika, kurios metu kaupiama informacija apie
mokinio mokymasi, pazangg ir jvairiais biidais teikiamas griztamasis rySys mokiniui apie jo pasiekimus,
pateikiamos rekomendacijos dé¢l tolesnio mokymosi.

4.  Mokymosi pasiekimy vertinimo procesas grindZziamas vertybiniais orientyrais,
leidzianciais atskleisti mokiniy visapusiSkus gebéjimus tinkamiausiu biidu ir sudaryti galimybes juos
plétoti. Jais paremta kasdiené vertinimo praktika prisideda prie jtraukios ir mokinj, ir mokytoja
jgalinan¢ios mokyklos kultiiros formavimosi.

5. Vertinimas, grindziamas Siuolaikine mokymosi samprata, amziaus tarpsniy
psichologiniais ypatumais, individualiais mokinio poreikiais, atitinka ugdymo(si) tikslus ir uzdavinius.

6.  Vertinimas skirtas padéti mokytis — mokinys laiku gauna grjztamaja informacija apie savo
mokymosi patirt], pasiekimus ir pazangg, mokosi vertinti ir jsivertinti. Mokytojai uZtikrina, kad mokiniai

ugdymo procese laiku gauty mokytis padedant] vertinimg rastu ir Zodziu.
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7. Vertinama individuali mokinio pazanga — mokinio dabartiniai pasiekimai lyginami su
ankstesniais.

8.  Vengiama lyginti mokiniy pasiekimus tarpusavyje. Mokiniy pazangos ir pasiekimy
vertinimas ugdymo procese grindziamas jy mokymosi eigos steb&jimu.

9.  Vertinimo principai:

9.1. tikslingumas — vertinimo metodai atitinka ugdymo(si) turinj;

9.2. atvirumas ir skaidrumas — su mokiniais tariamasi dél vertinimo kriterijy ir procediiry,
formy, laiko;

9.3. objektyvumas ir veiksmingumas — siekiama kuo didesnio vertinimo patikimumo,
naudojamos jvairios vertinimo formos ir budai;

9.4. humaniskumas — kiekvienas vaikas gerbiamas, psichologiskai saugus;

9.5. individualumas — fiksuojama individuali kiekvieno vaiko pazanga.

10. Vertinimo aprase vartojamos sgvokos:

10.1. Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimas — kriterijais grjstas ugdymosi ir mokymosi
stebéjimas ir grjiZztamasis rySys, informacijos apie mokymosi procesus ir rezultatus rinkimas ir kaupimas,
interpretavimas ir naudojimas mokymo ir mokymosi kokybei uZztikrinti.

10.2. Vertinimo informacija — jvairiais budais i$ jvairiy Saltiniy surinkta informacija apie
mokinio mokymosi patirtj, jo pasiekimus ir daromg pazangg (Zinias ir supratimg, geb¢jimus, nuostatas).

10.3. Diagnostinis vertinimas — vertinimas, kuriuo i$siaiSkinami mokinio pasiekimai ir tam
tikru mokymosi metu padaryta paZanga, numatomos tolesnio mokymosi galimybés, pagalba sunkumams
jveikti. Atliekant diagnostinj vertinima, atsizvelgiama ] formuojamojo vertinimo metu surinktg
informacija.

10.4. Kaupiamasis vertinimas — tai informacijos apie mokinio jvairias veiklas, mokymosi
pasiekimus ir (ar) pazanga kaupimas suminiais balais, kreditais ar zenklais, kurie numatytu laiku
konvertuojami j paZymj.

10.5. Norminis vertinimas — vertinimas, kuris sudaro galimybes palyginti mokiniy pasiekimus.

10.6. Savivaldis mokymasis — mokymasis, per kur] asmuo savo iniciatyva iSsiaiSkina
mokymosi poreikius, keliasi tikslus, planuojasi mokymasi, susikuria ar pasirenka mokymosi aplinka bei

priemones, sau tinkamas mokymosi strategijas, jsivertina pasiekimus ir paZanga.
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10.7. Vertinimo kriterijai — pagal pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendrosiose programose
pateiktus apibendrintus kokybinius mokiniy Ziniy, supratimo ir geb¢jimy vertinimo aprasus numatyti
mokiniy pasiekimy vertinimo lygiai (patenkinamas, pagrindinis, aukStesnysis).

10.8. Jvertinimas — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio
pasiekimus ir pazangg.

10.9. Isivertinimas — paties mokinio ugdymo proceso, pasiekimy ir pazangos stebéjimas,
vertinimas ir nusimatymas tolesniy mokymosi zingsniy.

10.10. Kontrolinis darbas — ne trumpesnis kaip 30 minuciy savarankisSkai atlickamas ir
jvertinamas darbas, skirtas mokinio pasiekimams ir pazangai patikrinti baigus dalyko programos dalj.

10.11. Apklausa, savarankiskas darbas rastu — vertinimo metodas, kai per trumpesne nei 30
minu¢iy pamokos dalj mokinys(iai) klausin¢jamas(i) zodziu ir /arba rastu siekiant patikrinti zinias,
mokéjima, jgidZius.

10.12. Pazymys — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio
pasiekimus ir padarytg pazanga, iSreiSkiamas 1-10 balais.

10.13. Patenkinamas jvertinimas — 4—10 baly jvertinimas, jrasai ,,jskaityta®, ,atleista®.

10.14. Nepatenkinamas jvertinimas —1-3 baly jvertinimas, jrasai ,,nejskaityta®, ,,labai blogai*.

10.15. Iskaityta— moké&jimo jvertinimas jrasu, rasSomas, jeigu mokinys pasieké dalyko
programoje numatytg ziniy supratimo, geb¢jimy patenkinama lygj.

10.16. Nejskaityta— mokéjimo jvertinimas jraSu, raSomas, jeigu mokinys nepasieké
patenkinamo lygio.

10.17. Atleista — jrasas raSomas, jeigu mokinys yra atleistas pagal gydytojo rekomendacija —
pazyma ir progimnazijos direktoriaus jsakyma.

10.18. ATR — progimnazijos sukurtas mokiniy jsivertinimo ir pazangos planavimo jrankis

»Asmeninio tobul¢jimo ratas®.

Il SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO TIKSLAI IR BUDAI

11. Isskiriami trys pagrindiniai mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo tikslai:
11.1. padéti mokytis. Vertinimas ugdymo procese skirtas informacijai apie mokiniy pasiekimus

kaupti. Sukaupta informacija padeda suprasti, kaip formuojasi prasminiai rySiai tarp mokinio turimos ir



6
naujai jgytos patirties, apmastyti mokymosi eiga, sékmiy ir nesékmiy priezastis. Sios informacijos
pagrindu mokytojo teikiamas grjztamasis rySys padeda mokiniui kryptingai mokytis bei jveikti
nes¢kmes. Sis tikslas jgyvendinamas kasdienio ugdymo praktikoje, taikant jvairias vertinimo bei
jsivertinimo strategijas bei metodus;

11.2. pripazinti ir sertifikuoti rezultatus. Siuo tikslu siekiama nustatyti mokiniy mokymosi
pasiekimy lygi pasibaigus tam tikram mokymosi laikotarpiui (trumpesnés trukmés mokymosi etapui,
trimestrui, pusmegiui, baigus programos dalj arba visa programa). Siam tikslui pasiekti kaupiama
informacija apie mokinio pasiekimus konkre¢iu laikotarpiu. Si informacija naudojama pripazjstant
ugdymo rezultatus;

11.3. valdyti ugdymo proceso kokybe. Sis tikslas orientuotas j mokyklos veiklos tobulinima ir
yra biitinas mokyklos, savivaldybés, regiono, Salies ar tarptautinio lygmens sprendimams priimti.
Ugdymo proceso kokybe lemia jvairiis veiksniai, kuriems nustatyti bitina apdoroti didesnés imties
duomenis taikant statisting analize, darant mokslines jzvalgas apie nustatyty tendencijy priezastis, rySius
su kitais veiksniais ir galimus sprendimo budus.

11.4. ApraSo 11 punkte jvardintiems mokymosi pasiekimy vertinimo tikslams jgyvendinti
naudojami Sie vertinimo biidai:

11.4.1. formuojamasis vertinimas uztikrina svarbiausio mokiniy pasiekimy vertinimo tikslo —
padéti mokytis — jgyvendinimg. Formuojamasis vertinimas apibréziamas kaip cikliSkas mokymo(si)
metu gaunamos mokymosi informacijos panaudojimas tolesniam mokymui ir mokymuisi planuoti ar
koreguoti. Pazymiai vertinant formuojamuoju biidu neraSomi. Formuojamasis vertinimas apima:

11.4.1.1. esamos mokymosi situacijos diagnozavima, siekiant tikslingai pasirinkti tinkama
mokymo strategijg, mokymosi turinj, mokiniy veiklg ir kt.;

11.4.1.2. saglygy mokiniams mokytis ir pademonstruoti, kg jie iSmoko, sudaryma, leidzianciy
kiekvienam mokiniui atskleisti savo potenciala;

11.4.1.3. tolesn; mokymasi, stimuliuojancio grjiZztamojo rysio teikima. GrjZtamasis rySys turi
biiti konkretus ir orientuotis } mokinio atliekamg uzduotj, jis turi teikti kokybine informacija, galincig
padéti mokiniui geriau atlikti jo darba;

11.4.1.4. salygy mokiniams mokytis su bendraklasiais ir i§ bendraklasiy uztikrinima.
Mokymasis yra socialiné ir kultiriné praktika, todél mokiniai daug iSmoksta vieni i§ kity, nes

bendraudami su bendraamziais yra atviresni, nepatiria baimes ir nerimo jausmo;
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11.4.1.5. mokiniy skatinimg permastyti savo mokymosi patirt] ir jsivertinti pasiektg rezultata.

Mokymasis yra sagmoninga mokinio veikla, todél mokytojas turi aktualizuoti mokymosi turinj, padéti
mokiniui atrasti asmening mokymosi prasme;

11.4.2. apibendrinamasis vertinimas siejamas su mokymosi pasiekimy pripazinimu, juo
sickiama nustatyti atliktos uzduoties ir veiklos kokybe¢ tam tikro standarto atzvilgiu. Apibendrinamasis
vertinimas visuomet atliekamas pasibaigus tam tikram mokymosi etapui. Instituciniu lygmeniu
iSskiriamas mokyklos vidinis ir iSorinis apibendrinamasis vertinimas;

11.4.3. mokyklos vidinis apibendrinamasis vertinimas skirstomas ] trumpesnio periodo
apibendrinamajj vertinima, kai mokiniai atsiskaito uz sutartos apimties mokymosi laikotarpj, ir ilgesnio
periodo apibendrinamajj vertinimg, kai mokytojas apibendrina ilgesnio periodo rezultatus ir jvertina
mokinio darbg per trimestrg, pusmet] arba mokslo metus. Apibendrinamajam vertinimui naudojami
pazymiai, pasiekimy lygiai arba kiti simboliai. Tinkamai jgyvendinamas apibendrinamasis vertinimas
turi:

11.4.3.1. biiti prasmingas — visos suinteresuotos pusés, jskaitant mokinius ir jy tévus (globéjus,
rupintojus), turi aiskiai suprasti, kokia mokymosi rezultaty prasmé, kg reiskia gauti mokymosi rezultatai,
ka reikéty daryti toliau;

11.4.3.2. atitikti Svietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamose bendrosiose programose
suformuluotus tikslus, apibréZziancius, ka mokiniai turi mokéti, suprasti ir gebéti atlikti naudodami jgytas
zinias;

11.4.3.3 remtis kriterijais ir pasiekimy lygiy apraSais. Siekdami mokiniy mokymosi rezultaty
palyginamumo, mokytojai vienodai interpretuoja pasiekimy lygiy reikalavimus;

11.4.3.4. sudaryti galimybe iSmokti. Mokiniams prie$ atsiskaitymg, vertinamg paZymiu
sudaromos salygos iSmokti tai, kas bus vertinama, ir gauti grjZztamajj ry$j apie tai, kaip jiems sekasi;

11.4.3.5. tikrinti mokiniy mokymosi paZanga kelis kartus ir skirtingais vertinimo jrankiais;
sprendimas apie mokiniy gebéjimus turi biiti gristas daugiau nei vienu vertinimo buidu;

11.4.3.6. vadovautis aiskia vertinimo skale. Ji turi biiti suprantama visoms suinteresuotoms
puséms;

11.4.3.7. remtis jrodymais. Pazymiai turi biiti gristi mokymosi jrodymais, sukauptais per tam
tikrg laikotarpj;

11.4.3.8. vertinti uz tai, kg mokinys atliko, o ne uz tai, ko neatliko;

11.4.4. iSorin] apibendrinamajj vertinimg organizuoja Nacionaliné Svietimo agentiira.
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12. Mokiniy mokymosi pasiekimy patikrinimai organizuojami ugdymo kokybés valdymo
tikslais. Nacionaliné Svietimo agentiira vykdo nacionalinius mokiniy pasiekimy patikrinimus (toliau —
NMPP). NMPP tikslas — surinkti duomenis apie ilgesnio laikotarpio mokiniy mokymosi rezultatus. Sie
duomenys vertingi, nes teikia apibendrintg informacija apie klasés, mokyklos ar konkretaus amziaus
mokiniy populiacijos pasiekta mokymosi lygj. Jy pagrindu turéty biiti pritmami vadybiniai sprendimai,
susije su pedagogy kvalifikacijos tobulinimo poreikiu, ugdymo organizavimu, mokymosi priemoniy
kokybe ar kitais klausimais. NMPP rezultatai néra konvertuojami j pazymius. Lyginti mokyklas NMPP
rezultaty pagrindu draudziama.
13. Vertinimas ugdymo procese apima formuojamgjj ir mokyklos vidinj apibendrinamajj
vertinimg. Mokykloje taikomos formuojamojo ir apibendrinamojo vertinimo praktikos turi palaikyti
mokymasi, deréti tarpusavyje ir uztikrinti salygas visiems ApraSo 11 punkte jvardintiems vertinimo

tikslams realizuoti.

111 SKYRIUS
MOKINIY MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO LYGMENYS

14. Vertinimas mokykloje jgyvendinamas asmeniniu (mokinio), tarpasmeniniu (keliy mokiniy),
bendruomeniniu (klasés ir mokyklos) ir nacionaliniu lygmenimis, kurie turi deréti tarpusavyje ir sudaryti
bendrg sistema:

14.1. asmeninis (mokinio) lygmuo apima mokinio konkre¢iy mokymosi pasiekimy jsivertinima.
Isivertinimas yra planuojamas ir jgyvendinimas padedant mokytojui. Isivertinimo metodai bei priemonés
pa(si)renkami atsizvelgiant ] individualius mokinio poreikius, polinkius bei galimybes. Mokiniy
jsivertinimas ir ilgalaikis pazangos stebéjimas ugdo savivaldaus mokymosi geb¢jimus;

14.2. tarpasmeninis (keliy mokiniy) lygmuo apima mokiniy tarpusavio jsivertinima pagal
konkrec¢ias kompetencijas. [(si)vertinimas yra planuojamas ir jgyvendinamas padedant mokytojui.
Isivertinimo metodai bei priemonés pa(si)renkami atsizvelgiant ] mokiniy tarpusavio santykius, darbo
mazesnése ar didesnése grupése patirt], grupiy dinamikag ir kitas svarbias pory ir / ar grupiy
charakteristikas;

14.3. bendruomeninis klasés lygmuo apima mokytojo planuojamg ir jgyvendinamg mokiniy
pasiekimy vertinima, siekiant visy trijy tiksly — padéti mokytis, pripaZzinti ir sertifikuoti rezultatus, valdyti

mokymos(si) kokybe. Mokiniy pasiekimy vertinimo biidai, metodai bei priemonés pa(si)renkami
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atsizvelgiant | mokymo(si) tikslus, konkretaus mokomojo dalyko specifika. Siekdamas adekvataus ir
veiksmingo kompetencijy vertinimo, mokytojas atsizvelgia j visos klasés ir kiekvieno mokinio poreikius,
polinkius bei galimybes ir prasmingai derina visus vertinimo budus. Mokytojai jgyvendina
kompetencijomis gristus uzdavinius pasiiilydami mokiniams atlikti turtingas uzduotis, atskleidziancias
kompetencijy raiska;

14.4. bendruomeninis mokyklos lygmuo apima pedagoginés bendruomenés sukurtg ir / ar
sutartg vertinimo sistemg ir / ar tvarka, derancig su nacionalinio lygmens dokumentais. Siekdami diegti
mokslu grjsta pazangia mokiniy pasiekimy vertinimo praktika, pedagoginés bendruomenés nariai
bendradarbiaudami tobulina profesines kompetencijas, kolegialiai priima sprendimus, drauge kuria bei
palaiko vertinimo kultirag bendruomenéje. Progimnazijos bendruomené sukiiré mokiniy asmeninés
pazangos vertinimo tvarkg ir organizuodama mokiniy jsivertinima, mokymosi planavimg vadovaujasi
Sirvinty ,,Atzalyno“ progimnazijos mokiniy asmeninés pazangos stebéjimo, fiksavimo, pagalbos
mokiniui teikimo tvarkos apragu, patvirtintu 2021-08-08 d. Sirvinty ,,Atzalyno“ progimnazijos
direktoriaus jsakymu Nr. 1-11.

14.5. nacionalinis lygmuo apima iSorinj vertinimg bei mokymosi pasiekimy stebésena,
mokymosi duomeny analizg, iSvady daryma bei rekomendacijy teikimg siekiant geresnés ugdymo

kokybés.

IV SKYRIUS
MOKINIU IGYTU KOMPETENCIJU VERTINIMAS

15. Jvairiapusé¢ ir dinamiska kompetencijos apibréztis suponuoja, kad kompetencija galima
pamatyti, t. y. atpazinti konkrecioje veikloje. Turiningas mokyklos gyvenimas uZztikrina, kad mokiniai
ugdosi kompetencijas atlikdami uzduotis pamoky metu ir dalyvaudami kitose ugdomosiose veiklose.
Todel, vertindami mokiniy jgytas kompetencijas, mokytojai vadovaujasi nuostata, kad:

15.1. ugdant mokiniy kompetencijas dalyku, jos vertinamos kartu su dalykiniais pasiekimais;

15.2. mokiniy kompetencijos, igytos dalyvaujant socialinése, pilietinése, kultiirinése ir kitose
ugdomosiose veiklose, vertinamos fiksuojant mokiniy pasiekimy informacija dienyne, ,,Asmeninio
tobuléjimo aplankuose” (pagal Sirvinty ,,Atzalyno® progimnazijos mokiniy asmeninés paZangos
stebéjimo, fiksavimo, pagalbos mokiniui teikimo tvarkos aprasa, patvirtintg 2021-08-08 d. Sirvinty

»Atzalyno* progimnazijos direktoriaus jsakymu Nr. 1-11).
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16. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti naudojami formuojamojo ir mokyklos vidinio
apibendrinamojo vertinimo biidai. Formuojamasis mokinio jgyty kompetencijy vertinimas skatina
individualig pazangg ir kompetencijy ugdyma, todél jam ugdymo procese turi biiti skiriama daugiausia
laiko ir démesio. Sukaupta informacija ir kiti mokiniy jgyty kompetencijy jrodymai tam tikro mokymosi
etapo pabaigoje apibendrinami pazymiu, pasiekimy lygiu, zodiniu ar rasytiniu komentaru.

17. Planuojant mokiniy jgyty kompetencijy vertinimg numatomas mokymosi kelias, vedantis
ugdymo siekiniy link: pradedama nuo ugdymo siekinio identifikavimo ir jo suskaidymo j mazesnius
zingsnius, kurie mokiniams padéty artéti prie iS(si)kelto tikslo, po to planuojamas mokymosi turinys,
numatant mokymosi uzduotis ir parenkant veiklas:

17.1. ugdymo siekiniy numatymas. Vadovaujantis bendrosiomis programomis ir atsizvelgiant |
mokiniy mokymosi poreikius, klasés kontekstg ir mokyklos kultiirg, apibréziami konkretis ugdymo
siekiniai; Skatinant mokiniy motyvacija ir stiprinant jy atsakomybe¢ uz savo mokymasi progimnazijos
sukurtame jrankyje ,,Asmeninio tobuléjimo ratas* mokiniai skatinami kelti individualius siekinius;

17.2. mokymosi zingsniy ir pozymiy planavimas. Numatoma, kokie mokymosi pozymiai
parodys, kad mokiniai, sékmingai jveikdami mazZesnius zingsnius, kryptingai juda link uzsibrézto
siekinio; Skatinant mokiniy motyvacijg ir stiprinant jy atsakomyb¢ uz savo mokymasi progimnazijos
sukurtame jrankyje ,,Asmeninio tobuléjimo ratas* mokiniai skatinami planuoti mokymosi Zingsnius;

17.3. mokymosi uzduociy ir veikly parinkimas. Mokiniy jgyty kompetencijy ugdymo pagrindas
yra prasmingos veiklos ir turtingos uzduotys. Jomis laitkomos probleminés, tiriamosios, analitinés,
projektinés ir kt. uzduotys bei veiklos. Joms jgyvendinti pasitelkiami jvairlis mokymosi Saltiniai bei
aplinkos, svarstomi mokiniams aktualiis klausimai bei problemos ir mokomasi skirtingose aplinkose. Jy
i8dava — mokiniy priimti ir praktiskai taikomi sprendimai. Tokio pobiidzio uzduotys ir veiklos ugdo
aukstesnio lygmens mastyma, padeda uztikrinti derm¢ tarp ugdymo siekiniy, mokymosi veikly bei
vertinimo.

18. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti svarbus veiksmingas grjztamasis rySys. Tai yra
mokiniui teikiama informacija apie jo pasiekimus ir mokymosi kelig ugdymo (pamoky) metu ir
dalyvaujant socialinése, pilietinése, kultiirinése bei kitose mokyklos ugdomosiose veiklose. Grjztamasis
rySys yra abipusis. Teikdami grjZztamaji ry$] mokytojai palaiko mokinius, skatina biti atvirus, ieskoti,
nebijoti klysti. Mokiniui svarbu suZinoti, kg ir kaip jam reikéty tobulinti savo mokymosi procese, kad
daryty paZzangg ir geréty jo mokymosi pasiekimai:

18.1. griztamasis rySys turi biiti teikiamas jvairiomis formomis (Zodziu, raStu, neverbaline
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kalba) ir skatinti mokinj pasitikéti savo jégomis, siekti geresniy rezultaty, motyvuoti mokytis;

18.2. mokytojai ir pagalbos mokiniui specialistai uztikrina, kad mokiniams ir jy tévams
informacija apie mokymasi buty teikiama laiku, biity informatyvi, asmeniska ir skatinanti kiekvieng
mokinj siekti asmeninés pazangos. Siekiama abipusio grjztamojo rySio (dialogo), padedancio
mokytojams pasirinkti tinkamesnes mokymo strategijas, 0 mokiniams — siekti optimalios asmeninés
sékmeés, taisyti mokymosi spragas ir vadovauti pac¢iy mokymuisi.

18.3. griztamasis rySys gali buti teikiamas pasitelkiant vertinimo jrankius, fiksuojancius
kompetencijos augimg, pvz.. kompetencijy liudijimo aplankus; pasiekimy apraSus (angl. rubrics);
mokiniy jsivertinimo apraSus; mokiniy socialiniy veikly stebéjimo aprasus; klausimynus (atviry
klausimy ir klausimy su atsakymais pasirinkimu) ir kt.;

18.4. mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti gali buti pasitelkiamas ir kaupiamasis
vertinimas, sudarantis galimybes kaupti i§samig informacija apie kompetencijy pokycius ilgesnéje laiko
atkarpoje bei panaudoti jg griztamajam rySiui teikti. Kaupiamasis vertinimas turi remtis mokytojo
kokybiniais pastebéjimais apie mokinio daromg pazanga, fiksuojamais mokytojui patogia forma, kuriais
remdamasis prireikus jis galéty pagristi savo sprendimg apie galutinj apibendrintg mokinio pasiekimy
vertinima.

19. Pazymys yra konstatuojamojo pobudzio griztamojo rySio forma. Taciau mokinio jgyty
kompetencijy vertinimas pazymiu neturéty buti vyraujanti praktika, nes toks vertinimas nenurodo
tolesnio mokymosi perspektyvy mokiniui. Daznas mokiniy pasiekimy ir jgyty kompetencijy vertinimas
pazymiais ar kitais simboliais ir jy vidurkio skai¢iavimas iSkreipia mokinio mokymosi paveiksla, kai
ankstesnés klaidos ar nes¢kmés daro jtaka bendram vertinimui net ir tuo atveju, kai mokinys likviduoja
buvusias spragas. Tai neigiamai veikia mokiniy mokymosi motyvacijg, trukdo mokymosi jgiidZziams
nuosekliai formuotis. Skatinant individualia paZangg, didesn¢ verte uZz pazymj turi mokytojo

pastebéjimai apie atliktos uzduoties kokybe ir rekomendacijos dél uzduoties atlikimo tobulinimo.

V SKYRIUS.
VERTINIMO PLANAVIMAS

20. Planuodamas ugdymo procesa, mokytojas planuoja ir vertinima, siedamas jj su mokymosi

uzdaviniais, atsizvelgdamas ] mokiniy mokymosi patirtj:
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20.1. Iki rugpjucio 31 d. metodinése grupése mokytojai aptaria ir suderina mokomojo dalyko
ilgalaikius planus bei vertinimo tvarka metams (vertinimo metodus, formas, kriterijus), mokomuyjy
dalyky mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo aprasus, vadovaudamiesi Bendrosiose programose
nurodytais pasiekimy lygiais: slenkstinis lygis (I) — 4, patenkinamas lygis (II) — 5-6, pagrindinis lygis
(1) — 7-8, aukstesnysis lygis (IV) — 9-10.

20.2. llgalaikio teminio plano mokymo ir mokymosi turinyje nurodomos vertinimo formos
(kontrolinis darbas, savarankiskas darbas, laboratorinis darbas, projektas, iskaita ir kt.).

20.3. Mokytojas mokslo mety pradzioje (per pirmg pamoka) mokinius supazindina su
mokomojo dalyko vertinimo tvarkos aprasu (vertinimo biidais, formomis, kriterijais ir kt.).

20.4. Mokytojas, pradédamas naujg skyriy (tema), su mokiniais aptaria vertinimo tikslus ir
uzdavinius, vertinimo formas ir Kriterijus, darbo metodus ir laukiamus rezultatus.

20.5. Mokytojai kiekvienos pamokos pradzioje paskelbia mokiniams pamokos uzdavinius,
numato siekiamus rezultatus ir supazindina su rezultaty vertinimo kriterijais.

20.6. Mokytojai planuoja, kokias bendrasias ir dalykines kompetencijas mokiniai ugdysis, kaip
kiekvienoje pamokoje bus vertinami mokiniy pasiekimai, skatinamas mokiniy jsivertinimas.

20.7. Dalyky mokytojai, planuodami integruotas pamokas, integruotus projektus, suderina ir
numato bendrus vertinimo budus, uzduotis, kriterijus.

20.8. Mokiniams, kurie mokosi pagal pritaikytas arba individualizuotas programas, numatomas

individualus vertinimas.

VI SKYRIUS.
VERTINIMAS UGDYMO PROCESE

21. Mokytojas, atsizvelgdamas ] klasés pajéguma, parenka formaliojo ir neformaliojo
vertinimo budus. Kiekvieng pamoka taikomas neformalus mokiniy vertinimas, kuris skirtas kelti mokiniy
mokymosi motyvacija, fiksuoti asmening pazanga, stiprinti mokiniy savigarbg ir saviverte, kurti klas¢je
pasitikéjimo atmosferg, ugdyti bendradarbiavimo kultiirg.

22.  Mokiniy, besimokanciy pagal pagrindinio ugdymo programas, pasiekimams vertinti
taikoma 10 baly sistema. Pasiekimy jvertinimy balais reik§més: 10 — puikai, 9 — labai gerai, 8 — gerai, 7

— pakankamai gerai, 6 —vidutiniskai, 5 —patenkinamai, 4 — silpnai, 3 — labai silpnai, 2 — blogai, 1 — labai
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blogai. Patenkinami jvertinimai — 4—10 balai, jraSai ,,Jskaityta®, ,,atleista”. Nepatenkinami jvertinimai —
1-3 balai, jraSas ,,nejskaityta“.

23. Vertinant mokiniy pasiekimus, orientuojamasi j pasiekimy lygius, apibréztus pagrindinio

ugdymo bendrosiose programose:

Pasiekimy lygis Apibudinimas Ivertinimas
Aukstesnysis puikiai 10 baly
labai gerai 9 balai
Pagrindinis gerai 8 balai
pakankamai gerai 7 balai
Patenkinamas Vidutiniskai 6 balai
patenkinamai 5 balai
Slenkstinis silpnai 4 balai
Nepatenkinamas Labai silpnai 3 balai
blogai 2 balai
labai blogai 1 balas
pasiekimai néra jvertinti ,.hejskaityta*

24. Mokiniy pasiekimai, jgyti mokantis meny, technologijy, fizinio ugdymo, vertinami
pazymiais, taikant 10 baly vertinimo sistemg.

25. Mokiniy pasiekimai, jgyti mokantis pasirenkamy dalyky (moduliy), vertinami jrasu
»iskaityta“ arba ,,nejskaityta®.

26. Dorinio ugdymo (etikos, tikybos), zmogaus saugos, gyvenimo jgtidziy dalyky mokymosi
pasiekimai vertinami jrasu ,,jskaityta“ arba ,,nejskaityta®.

27. Specialiosios medicininés fizinio pajégumo grupés mokiniy pasiekimai vertinami
»iskaityta* arba ,,nejskaityta®.

28. IraSas ,atleista” jraSomas, jeigu mokinys yra atleistas pagal gydytojy rekomendacijg ir
direktoriaus jsakymg.

29. Socialiné pilietiné¢ veikla vertinama (mokslo mety pabaigoje) irasais ,,jskaityta® arba
,heiskaityta®.

30. Mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo sistemingumas. Pasiekimai per pusmet]
vertinami tokiu daznumu:

30.1. jei dalykui mokyti skirta 1 pamoka per savaite, jvertinama ne maziau kaip 3 pazymiais;

30.2. jei dalykui mokyti skirtos 2 pamokos per savaite, jvertinama ne maziau kaip 4 pazymiais;

30.3. jei dalykui mokyti skirtos 3-4 pamokos per savaite, jvertinama ne maziau kaip 5

paZymiais;
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30.4. jei dalykui mokyti skirtos 5-6 pamokos per savaite, jvertinama ne maziau kaip 7
pazymiais.

31. Iprogimnazijg atvykusiems 5-ty klasiy mokiniams nustatomas vieno ménesio adaptacijos
periodas. IS uzsienio atvykusiems mokiniams nustatomas 1-3 ménesiy adaptacijos periodas, kurio metu
mokiniy paZzanga ir kompetencijos netikrinami organizuojant kontrolinius darbus. Adaptacijos
laikotarpiu mokiniams nerasomi neigiami pazymiai. Taikomas formuojamasis ir neformalus vertinimas.

32. Mokinio, kuris gydési medicininés reabilitacijos ir sanatorijos gydymo sveikatos
priezitros ar stacionarin€je asmens sveikatos prieziiiros jstaigoje, gauti jvertinimai j dienyng perkeliami,
nurodant jvertinimo tipg (pazymiai is$ kitos jstaigos).

33. Kaupiamojo vertinimo pazymys, kurio forma pasirenka pats mokytojas, gali biiti raSomas
uz pamokoje pasiektus rezultatus, darbo grupéje pasiektus rezultatus, namy darbus, parengtg pranesima,
dalyvavima konkurse, renginyje, konferencijoje, olimpiadoje ir kt.

34. Kontroliniy ir atsiskaitomyjy darby organizavimo, skelbimo tvarka ir vertinimas:

34.1. Kontrolinis darbas — mokinio zinioms, gebéjimams, jgidziams patikrinti skirtas ir
formaliai vertinamas darbas, kuriam atlikti skiriama ne maziau 30 minué¢iy. Pagal uzduociy sunkuma
kontrolinés uzduotys rengiamos stengiantis laikytis tokiy proporcijy: 30 proc. lengvy uzduociy, 40 proc.
vidutinio sunkumo ir 30 proc. sunkiy uzduociy.

34.2. Apie kontrolinj darbg mokiniai informuojami ne véliau kaip pries savaite. Kontroliniy
darby data registruojama elektroniniame dienyne. D¢l objektyviy priezasCiy, susitarus su mokiniais,
galima kontrolinio darbo data keisti.

34.3. Mokytojai kontroliniy darby grafika derina tarpusavyje ir su mokiniais, kontroliniai
darbai Zymimi elektroniniame dienyne, kontrolinio darbo uZduotis sudaro mokytojas savo nuoZiiira,
aptardamas su mokiniais kontrolinio darbo turinj ir vertinimo kriterijus.

34.4. Kontroliniame darbe biitina nurodyti kiekvienos uzduoties ar klausimo jvertinima tasSkais
bei vertinant vadovautis mokomojo dalyko vertinimo aprasu.

34.5. Jeigu mokinys be priezasties neatvyko j kontrolinj darbg, bet kity dalyky pamokose
dalyvavo, jam raSoma ,,n*“. Mokiniui arba jo tévams i§ anksto jspé€jus apie neatvykimg  atsiskaitomajj
darba, atsiskaitymas atidedamas mokytojo nustatytam laikui.

34.6. 5-8 klasiy mokiniams per dieng gali buti skiriamas ne daugiau kaip vienas kontrolinis

darbas.
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34.7. Kontroliniai darbai negali buiti raSomi mokiniui grjzus po ligos, atostogy, Sventiniy
dieny, paskuting savaite pries pusmecio pabaiga.

34.8. Jeigu mokinys sirgo ilgiau nei dvi savaites, jam pageidaujant, mokytojas teikia reikiama
mokymosi pagalbg-konsultacijas.

34.9. Nepatenkinamai jvertintas kontrolinis darbas neperraSomas. Mokiniui rekomenduojama
lankyti konsultacijas pasiekimy skirtumams likviduoti, siekti individualios pazangos. Jei du ar daugiau
i§ eilés kontroliniy darby jvertinimai neigiami, pasiekimy skirtumy likvidavimo budus ir sprendimus
priima dalyko mokytojas kartu su moKiniu, jo tévais (globéjais, rupintojais) ir klasés vadovu.

34.10. Kontroliniai darbai iStaisomi per 1-5 darbo dienas. Rezultaty analizé pristatoma ir
aptariama su visais klasés mokiniais, pasidziaugiama jy sékmémis, nesékmés aptariamos individualiai ir
numatomi biidai mokymosi spragoms Salinti, siekti individualios pazangos. Gauti pazymiai suraSomi }
elektroninj dienyna.

34.11. Jeigu mokinys nesilaiko kontrolinio darbo atlikimo reikalavimy, uzduotis bando atlikti
nesgziningai ir/arba nesavarankiskai, po pirmo jspé&jimo kontrolinio darbo jvertinimas mazinamas vienu
balu. Jeigu mokinys ir toliau nesilaiko kontrolinio darbo atlikimo reikalavimy, jo kontrolinis darbas
vertinamas kaip neatliktas jraSu ,,labai blogai®.

35. SavarankiSkas darbas — darbas rastu, kurio trukmé pamokoje ne ilgesné nei 30 minuciy,
planuojama mokytojo nuozitra. Jo metu mokiniai atlieka pateiktas uzduotis 1§ anks€iau ar naujai iSmokty
temy:

35.1. SavarankiSko darbo metu mokiniai gali naudotis vadoveliais ar kita darbui reikalinga
informacine medziaga. Mokiniy savarankiska darbg rekomenduojama vertinti kaupiamuoju balu.

35.2. Mokinius apie savarankisko darbo raSyma i§ anksto informuoti nebiitina (nebent biity
reikalingos tam tikros priemonés, papildomas pasiruo$imas).

35.3. Mokiniai, praleide savarankiska darba, atsiskaityti neprivalo.

35.4. Mokiniai apie laboratorinj darbg informuojami i§ anksto.

36. Atsakinéjimas zodziu — mokinio i§samus atsakymas j klausimg, kalbéjimas duota tema ar
grupés darbo pristatymas:

36.1. Mokinius apie atsakinéjimg Zodziu i§ anksto informuoti nebitina.

36.2. Atsakingjimas Zodziu gali buti vertinamas pazymiu, kaupiamuoju balu, jrasu ,,jskaityta*
arba ,,nejskaityta®.

37. Namy darby skyrimo ir vertinimo tvarka:
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37.1. Namy darbai gali biiti trumpalaikiai (juos mokiniai turi atlikti iki kitos pamokos) ir
ilgalaikiai. Dél jy atlikimo termino mokytojas ir mokiniai tarpusavyje susitaria.

37.2. Mokytojas su mokiniais susitaria dél namy darby apimties, uzduoc¢iy pobudzio, vertinimo
bei fiksavimo. Toje pacioje klas¢je dirbantys mokytojai tarpusavyje derina namy darby skyrima, kad
laikas, skirtas namy darbams atlikti, nevirSyty: 5-6 klasése - 1,5 val., 7-8 klasése - 2 val.

37.3. Mokytojas, taikydamas aktyviuosius mokymo metodus ir racionaliai panaudodamas
pamokos laika, skiria diferencijuotus namy darbus, jtvirtinan¢ius pamokoje igytas zinias, gebéjimus,
ugdancius mokiniy kiirybiSkumg ir kritinj mastymg. Mokymosi sunkumy turintiems mokiniams skiriami
namy darbai, jtvirtinantys pamokoje gautas zinias, Salinantys mokymosi spragas bei stiprinantys
mokymosi motyvacija. Atliktus namy darbus mokytojas tikrina reguliariai ir sistemingai.

38. Ugdymo(si) procese mokiniai nuolat skatinami jsivertinant savo pazangg, pasiekimus,
mokymosi rezultatus:

38.1. Isivertinimo paskirtis — siekti, kad mokiniai, suprat¢ savo stiprigsias ir silpngsias puses,
galéty pagrjstai iSsikelti tolesnius mokymosi tikslus bei numatyti jy siekimo strategijas.

38.2. Kiekvienoje pamokoje taikomi jvairis jsivertinimo buidai. GrjZztamasis rySys gaunamas
rastu (ATR) ir zodziu. Mokiniy jsivertinimas siejamas su iSmokimu, apibendrinant, kieck pamokoje
mokinys i§moko.

38.3. Esant galimybei, rekomenduojama individualiai su mokiniu aptarti, kas jam pasiseke, ka
reikéty dar pakartoti ar iSmokti, kartu priimti sprendimus dél mokymo(si) pagalbos teikimo, mokymosi
pasiekimy gerinimo.

38.4. Individualios paZangos vertinime ir jsivertinime dalyvauja pats mokinys, jo tévai

(globg¢jai, riipintojai), mokantys mokytojai ir kiti Svietimo pagalbos specialistai.

VIl SKYRIUS.
VERTINIMAS BAIGUS PROGRAMA

39. Pusmecio jvertinimas vedamas apskaiCiavus dalyko pazymiy aritmetinj vidurkj
suapvalinant iki sveikojo skaiciaus (jeigu dalyko pazymiy vidurkis — 7,5, vedamas 8 , jeigu dalyko
pazymiy aritmetinis vidurkis — 7,49, vedamas 7).

40. Jeigu mokinys neatliko visy uzduoc¢iy dél svarbiy, direktoriaus jsakymu pateisinty

prieZas¢iy (pvz., del ligos), pusmecio jvertinimas fiksuojamas jrasu ,,atleista®.
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41. Mokiniui, kuris gydési medicininés reabilitacijos ir sanatorinio gydymo sveikatos
prieziiiros ar stacionarinéje asmens sveikatos priezitiros jstaigose, dalyko pusmecio jvertinimas vedamas
i§ Siose jstaigose ir progimnazijoje gauty pazymiy aritmetinio vidurkio.

42. Metinis mokomojo dalyko jvertinimas vedamas i$ I ir I pusmeciy jvertinimy aritmetinio
vidurkio.

43. Jeigu dalykas vertinamas jrasu ,jskaityta® ir viename i§ pusmeciy mokinys turi jrasa
»heiskaityta®, dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas jrasu ,,jskaityta®.

44, Mokiniui, viename i§ pusmeciy jvertintam jrasu ,,atleistas, o kitame ,,jskaityta®, metinis
jvertinimas fiksuojamas jrasu ,,jskaityta“.

45.  Mokinio, turin¢io kai kuriy dalyky metinius nepatenkinamus (papildomo darbo, jei toks
buvo skirtas) jvertinimus, neatlikta socialing pilietine veikla, kélimo j aukstesne klase, palikimo kartoti
ugdymo programos ar papildomo darbo skyrimo klausimus svarsto mokinj ugde mokytojai, kiti ugdymo
procese dalyvave asmenys. Sprendimg dél papildomo darbo skyrimo mokiniui, jo kélimo ] aukStesng
klase ar palikimo kartoti ugdymo programa, atsizvelges i mokytojy sitilyma, ne véliau nei paskuting
einamyjy mokslo mety darbo dieng priima mokyklos vadovas:

45.1. Papildomo darbo jvertinimas laikomas metiniu.

45.2. Klasés vadovas per 3 darbo dienas nuo Mokytojy tarybos posédzio informuoja mokinio
tévus (glob¢jus, riipintojus) apie mokiniui skirtus atitinkamo dalyko papildomus darbus, trukme,
atsiskaitymo tvarka.

45.3. Mokiniui papildomy darby uzduotis, suteikiancias galimybe parodyti Zinias, geb¢jimus
ir gauti patenkinamag dalyko metinj jvertinima, parengia dalyko mokytojas.

45.4. Mokiniui, be pateisinanios priezasties neatvykus ] atsiskaitymag nustatytu laiku,

paliekamas jo turétas dalyko nepatenkinamas metinis jvertinimas.

VIl SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO REZULTATU PANAUDOJIMAS

46. Vertinimo rezultaty panaudojima nusako vertinimo tikslas, todél butina uztikrinti, kad
rezultatai, gauti vertinant mokiniy pasiekimus pasirinktu buidu, biity naudojami pagal paskirti, ugdymo

procesui tobulinti: padéti mokytis, patvirtinti rezultatus ir i§silavinima, stebéti ir valdyti ugdymo kokybe.
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47. Formuojamuoju buidu vertinamas kasdienis mokymasis ir mokinio pazanga, kurio metu
sukaupiama informacija, kuri turéty buiti naudojama kasdieniam mokymosi procesui stebéti, planuoti ir
ji tobulinti. Tai kokybinio pobtidzio informacija, todél vengiama ja transformuoti | pazymius ar kitus
skaiciais reiSkiamus jvertinimus.

48. Vertinant pasiekimus apibendrinamuoju biidu, mokiniy rezultatai yra naudojami mokinio
pasiekimy lygiui nustatyti, uzfiksuoti ir véliau panaudoti rezultatams jskaityti ir jgytam issilavinimui
patvirtinti.

49. Nacionaliniy ir tarptautiniy pasiekimy patikrinimy rezultatai naudojami mokyklos,
savivaldybés, nacionalinio lygmens rezultatams stebéti ir ugdymo kokybei uztikrinti, reikiamiems

vadybiniams sprendimams priimti.

IX SKYRIUS. INFORMAVIMAS APIE VERTINIMA

50. Mokslo mety pradzioje kiekvienas mokytojas supazindina mokinius su savo dalyko,
modulio mokiniy mokymosi pasiekimy informacijos kaupimu ir jos fiksavimo sistema, dalyko mokiniy
pazangos ir pasiekimy vertinimo aprasu (aprasai pridedami priede Nr. 1), metodais ir formomis.

51. Mokiniy mokymosi pasiekimai fiksuojami elektroniniame dienyne.

52. Pusmeciy ir metiniai jvertinimai fiksuojami pazangumo suvestinése, kurias klasés
vadovas, pasibaigus pusmeciui ir metams, sudaro ir atiduoda direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

53. Metodinése grupése, Metodingje taryboje, Mokytojy taryboje, Vaiko gerovés komisijoje,
progimnazijos administracijos posédziuose, tévy susirinkimuose analizuojami mokiniy pasiekimai,
NMPP rezultatai.

54. Klases vadovas reguliariai aptaria klasés mokiniy pasiekimus su dirbanciais mokytojais.

55.  Apie mokymosi pasiekimus mokiniy tévai (globéjai, riipintojai) informuojami reguliariai:

55.5. Elektroninis dienynas pildomas kiekvieng dieng, surasant jvertinimus, komentarus,
pagyrimus ir kt.

55.6. Zodziu informacija tévams pateikiama individualiy pokalbiy, Tévy dieny metu.

56. Administracija du kartus per mokslo metus organizuoja Tévy dienas (triSalius
susitikimus), kuriy metu tévai turi galimybe susitikti su vaika mokanciais mokytojais, administracija,

klasés vadovu.
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57. Esant bitinybei, atsiradus mokymosi problemoms, tévai (globé&jai, ripintojai)
informuojami jvairiais budais: skambinant, rasant zinutes mobiliaisiais jrenginiais, elektroniniame

dienyne, kalbantis individualiai.
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58.  Sis vertinimo aprasas skelbiamas progimnazijos interneto svetainéje.

59. Sio vertinimo apra$o vykdymo kontrole atlieka progimnazijos direktoriaus pavaduotojas
ugdymui.

60. Progimnazijos mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo aprasas, esant butinybei, gali

biiti perziiirimas ir koreguojamas.

Aptarta

Sirvinty ,,Atzalyno“ progimnazijos
metodinés tarybos posédyje
2023-11-07, prot. Nr. 1



